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Proyecto
NUEVAS ORTUNIDADES

DE FORMACIÓN Y EMPLEO PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

El «Programa UNO a UNO – Nuevas oportunidades de formación y empleo para personas 
con discapacidad intelectual» es un proyecto financiado por el Fondo Social Europeo y 
Fundación ONCE.

Desde Fundajobs y a través de este proyecto, ayudamos a personas con discapacidad 
intelectual a mejorar su nivel de empleabilidad formándolos en varios perfiles de 
«Administración y Gestión». Además, a lo largo del proyecto, las personas participantes 
ponen en práctica los conocimientos adquiridos en diferentes empresas.

Este programa actúa en torno al objetivo temático 8 mediante el cual se pretende promover 
la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral dirigido a reforzar 
la empleabilidad y las competencias profesionales de las personas jóvenes no ocupadas y no 
integradas en los sistemas de educación o formación.
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LAS PRINCIPALES ACTUACIONES QUE SE RECOGEN EN EL PROYECTO 
SON:

	Ҍ Formación especializada en la familia profesional de Administración y Gestión.

	Ҍ Formación en competencias socio-laborales.

	Ҍ Formación práctica en empresa.

	Ҍ Sensibilización del tejido empresarial en torno a las capacidades de las personas que 
forman parte del colectivo y fomento de oportunidades de empleo.

COFINANCIADO POR:


