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HACEMOSHACEMOSQUÉ
En Fundación A LA PAR, uno de nuestros
principales objetivos es la inserción y la
inclusión sociolaboral de personas con
discapacidad intelectual. Disponemos de
dos Centros Especiales de Empleo de
Iniciativa Social, donde garantizamos un
entorno de trabajo adaptado a las
necesidades de sus trabajadores.
Actualmente, contamos con más de 190
personas con discapacidad intelectual
contratadas en las distintas unidades de  
trabajo de nuestros dos Centros Especiales
de Empleo. 

LO HACEMOSLO HACEMOS
Inclusión laboral
Formación
Apoyo psicosocial
Entorno adaptado
Impacto social y económico
Diversidad de sectores

CÓMO 

A nuestro compromiso por la inclusión
laboral y descubre cómo podemos construir
juntos un futuro más accesible y equitativo.

ÚNETE...ÚNETE...

¡Trabajamos por la igualdad
de oportunidades!



CADEMADRIDCADEMADRID
Se crea en 1996 para dar acogida a
los usuarios del centro ocupacional
más calificados. En la actualidad
contamos con 144 trabajadores.

LAS HIGUERAS DELLAS HIGUERAS DEL
TAMBORTAMBOR

se crea en 2006 con la adquisición de
la Quinta de la Muñoza  enfocado a la
preparación y celebración de eventos.
En la actualidad contamos con 51
trabajadores.

CENTROS ESPECIALES DECENTROS ESPECIALES DE
EMPLEOEMPLEO

Conoces nuestros



QUIERES TRABAJAR
CON NOSOTROS

VISITANOSVISITANOS

Carpintería y
pintura industrial

Taller de filatelia

Clasificación, limpieza
y mantenimiento

Impresión gráfica

Jardinería y
huerta A LA PAR

Obrador de chuches

Mecánica básica y
lavado de coches

Manipulados y
complementos de moda

Koiki

Rodilla

NUESTRAS UNIDADESUNIDADES

Monasterio de las Huelgas, 15.
Madrid 28049

(+34) 91 735 57 90 Oficina
(+34) 91 735 57 99 Fax

Metro: Línea 9, parada Paco de Lucía.
Línea 10, parada Montecarmelo

Autobuses: 134 y 178
(desde Plaza de Castilla)

Funbar

Digitalización

Mantenimiento


