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LA FUNDACION A LA PAR CELEBRA SU 75 ANIVERSARIO
CON UN ANO REPLETO DE ACTIVIDADES



;SABIAS QUE...

.. nuestra Fundacién te ofrece distintas maneras de contribuir a nuestra obra social?
Descubre todos los proyectos y servicios a través de los cuales puedes ser mds solidario en www.alapar.ong

OBRADOR
CHUCHES

e
“ =8
o] r PFUMBAR
K HUERTA g E ALA%T
AR -

& |. ” d
“J FUNDALAND Muestra parque de ocio educativa,
solidorio ¢ inclusive

e < A ’ " -
-- N
LIMPIEZA Y -

GESTION ERTs Cimplexo y:Gestion de

1 ] ¥
MANIFULADOS 15 e manipulados
Embalajes Reutilizables

A LA PAR Ll pare empresa

Trabajamos por personas con discapacidad intelectual por sus derechos y su participacién en la sociedad.
Alla donde encuentran barrreras, disefamos apoyos que ayudan a tender puentes.
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El 75 ANIVERSARIO de la Fundacién A LA PAR,
protagonista del CUPON DE LA ONCE del 21 de febrero
Cinco millones de cupones de la ONCE, repartidos o

por toda Espafia, han rendido homenaje al trabajo - /
de la Fundacién A LA PAR a favor de la inclusion dg

las personas con discopocidod intelectual, siendo e

la primera de las acciones conmemorativas d

aniversario de la Fundacién A LA PAR.

El Cupdn Diario del 21 de febrero, ha sido |
con el icénico palomar de nuestra sede,
que se ve la lona que conmemora el 75 g
Ademds, aparece nuestro lema ‘Juntos tra
la sociedad”

Luis Natalio Royo, delegado territorial de lae ONCE
en la Comunidad de Madrid, entregé a Almudena
Martorell, presidenta de la Fundacién A LA PAR, una

ldmina enmarcada de este cupdn.

La sede de A LA PAR acogié la presentacién de este boleto en un acto al que acudieron Carmen Cafranga,
presidenta fundadora; José Luis Castro, director general, y Carmela Pérez, directora de Innovacién, Formacién
y Empleo de la entidad. Por parte de la ONCE, Teresa Rodriguez, presidenta del Consejo Territorial en
Madrid; Alejandro Ferndndez, director ejecutivo de Servicios integrales de ILUNION, y Cristébal Cuevas,
director general del ILUNION Sociosanitario.
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La Fundacién A LA PAR, parte de la campafia de Metro
«ESTAMOS EN LINEA CONTIGO»

La Fundacién A LA PAR ha sido elegida como una de las 12 entidades
sociales que conforman la campafia «Estamos en linea contigo» de Metro de
Madrid esta Navidad. Una iniciativa que da visibilidad a doce causas sociales,
cada una en una linea de metro.

La campafia se inicié con un acto institucional en la estacién de Embajadores
en el que un representante de cada entidad explicé el objetivo y causa social
de sus respectivas entidades junto a David Pérez, consejero de Transportes e
Infraestructuras de la Comunidad de Madrid. Los ’rrobojodores del suburbano,
a través de una votacién interna, decidieron las entidades sociales protagonistas
de esta campafia.

Nuestra campafia se centrd, en la inclusién social y laboral de las personas con
discopocidod intelectual. Para ello durante una mafiana, en la estacién de
Paco de Lucia, se puso un stand imcormoﬁvo, en el que nuestros alumnos de
Compass, como parte de su formacién de asistentes de eventos, exp|icoron qué
hacemos en nuestra Fundacién.

-O Qo Lu

£aamos EN LINEA contigo
e e TR

aredy rodes socials
Nosodros g satames “Fn Linea®, Sy 167

En el stand de la estacién Paco de Lucia.
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Hacemos un CALENDARIO SOLIDARIO

junto a figuras histéricas del futbol espariol

La Fundacisn A LA PAR y LEYENDAS ESPANA, la
Asociacién Espafiola Futbolistas Internacionales, han creado
un calendario solidario en el que aparece doce histéricos
jugodores de la seleccién masculina de Futbol de Espafia
junto a alumnos del colegio A LA PAR.

AR EEREE R

Este calendario es una de las acciones conjuntas
de Fundacién A LA PAR y LEYENDAS ESPANA,
después de que firmasen un convenio de colaboracién
para fomentar la prdctica del deporfe entre las
personas con discopccidod intelectual y para
imp|emen‘rc1r ofras iniciativas, como la difusion del
deporfe, que puedon favorecer la inclusién de las

personas con discopocidod intelectual.

Alfonso Pérez, José Emilio Amavisca, Paco Buyo,
Ignacio Camacho, Rubén de la Red, Vicente
Engonga, Quique Estebaranz, Fernando Giner,
Julen Guerrero, Juan Carlos Pedraza, Victor Sdnchez
del Amo y Roberto Solozdbal prestaron su imagen
para ilustrar este calendario que estuvo a la venta en
la tienda online de A LA PAR, FundaShop, asi como
en las instalaciones de la Fundacién en dos formatos:
de mesa y de pared.

© © 0 000 0000000000000 0 000000000000 0000000000000000O0 o
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La Fundacién Pablo VI y la Fundacién A LA PAR unidas

por formacién de personas con discapacidad intelectual

Ambas instituciones han formalizado un acuerdo de colaboracién para trabajar en
proyectos formativos y de inclusién para las personas con discopocidod intelectual.

Ya trabajamos desde hace afios en proyectos conjuntos (formacién en el dmbito
de la bioética y la discopocidod intelectual, sensibilizacién sobre la visibilidad y
participacion de las personas con discopocidod intelectual en todos los dmbitos de
la vida, y apoyo |og|'sfico para el desarrollo de diversas actividades), pero gracias a
este convenio, abrimos la via a proyectos futuros.

En este curso, la Fundacién Pablo VI ha colaborado con nosotros en el desarrollo del
programa CAMPVS. Ademds, se pondrd en marcha una nueva edicién del Curso de
Bioética y Discapacidad Intelectual, destinado a profesionales del sector, familiares,
voluntarios y todas las personas interesadas, con el objefivo de dar respuesta a los
retos éticos que se plantean en el dia a dia de la atencién y acompafiamiento a
estas personas.

Almudena Martorell y el director general de la Fundacién Pablo VI, Jestis Avezuela.

© © 0 000 0000000000000 0000000000000 000000000000 0000 0000
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La Fundacién A LA PAR y ECAM unidas por la

inclusion de las personas con discapacidad intelectual

La Fundacién A LA PAR ha firmado un convenio con
la Escuela de Cinematografia y del Audiovisual de la
Comunidad de Madrid (ECAM), para llevar a cabo
acciones conjuntas de concienciacién y visibilizacién de
la discapacidad intelectual. Para ello llevardn a cabo,
entre otras, prdcticas de alumnos con discapacidad
intelectual en la ECAM y voluntariados de los

alumnos de la ECAM.

LAM

M W e SR

Para la presidenta de la Fundaciéon A LA PAR, «el
poder acercar aun mds el mundo de la discapacidad
intelectual a los futuros creadores de cine de nuestro
pais es una mogm’fico oporfunidoc/ para poder seguir
cambiando las miradas de todos. Estamos muy
contentos con estos nuevos cémp/ices de aventuras.»

ALARR]

TRABAJAMOS FOR LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS DERECHOS

Almudena Martorell y el director de la ECAM, Gonzalo Salazar-Simpson.
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Renovamos el compromiso con el proyecto

INCORPORA de la Fundacién La Caixa

Enla Fundacion A LA PAR llevamos 11 afios ejecutando
este programa, del que formamos parte 34 entidades,
con el que se busca sumar energias para combatir el
riesgo de exclusién social en colectivos especio|men+e
fragiles, entre los que se encuentran las personas con

discopocidod intelectual.

Para ello, el proyecto busca combatir esta prob|emdﬂco
a través de un trabajo en red de todas las entidades
infegrodos, con actuaciones que potencien elincremento
de posibi|io|oo|es de insercién laboral de estos colectivos,
y, en su caso, su formacién y autoempleo, asi como la
reinsercién laboral de persondads privc:clos de libertad a

través del programa Reincorpora.

Hemos vuelto a firmar con orgu||o nuestro apoyo vy
compromiso con esta iniciativa de La Caixa Cuyos objetivos

entroncan a la perFeccién con nuestra obra social.

o

Trabajos
que lo
cambiah
fodo

% Fundacién "la Caixa”

Almudena Martorell en la firma del convenio.
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Presentamos el documental VOLVYEMOS AL CAMINO

«Volvemos al camino» es el documental de la Pilgrimrace; el Gltimo reto deportivo

entre la Fundacién A LA PAR y Tressis, en el que durante siete dias
completamos el Camino de Santiago, desde Madrid, y recorrimos sus 700
km con depor’risfos y voluntarios de la fundacién junto con emp|eoo|os,
clientes y amigos de Tressis.

Nos reunimos en el Palacio de la Prensa para visualizarlo y, durante
unos minutos, conseguimos +e|e+ronsporfornos Conseguimos entender el .

esfuerzo, la ilusién, la dureza, el cansancio y la inmensa o|egr|'o que vivid

el equipazo TressisALAPAR.

Una experiencia con la que se busca cambiar la mirada de la
sociedad hacia la discopocidod intelectual, qgue no deja indiferente.

@ Volvemos al camino:
https://youtu.be/RVKOPAsUNIA

Foto de grupo del documental de la Pilgrimrace.
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TALLER DE PINTURA Y RESTAURACION PIONERO

La Fundacién A LA PAR junto a la Fundacién Arte e
Historia Ferrer-Dalmau y la Universidad Nebrija,
con la colaboracién del Ministerio de Cultura y
Deporte, hemos puesto en marcha un proyecto
formativo de arte comp|e‘romen’re innovador para
personas con discapacidad intelectual: el aula-taller
de Arte y Aventuras por Madrid.

En este aula-taller los alumnos estdn oprendiendo los
fundamentos del dibujo y la pintura para dar |ugor
a obras que representen su vision sobre la ciudad
de Madrid. También hardn visitas a la ciudad para
descubrir sus rincones culturales y copfuror|os con
Fo’rogroffos y bocetos de campo.

El disefio grdfico, la restauracién y la decoracién de
madera completardn los contenidos de las clases. Se
aplicardn las destrezas pldsticas aprendidas sobre
proyectos prdcticos que resulten en piezas decorativas
de gran calidad.

Se trata de una formacién intensiva, de lunes @ viernes,
de 9 a 14 horas, mediante la que se busca dotar a
los participantes las competencias artisticas bdsicas,
ademds de desarrollar su creatividad y ofrecer un
espacio de expresion persono|4

Al término de las clases se realizard una exposicién de
las creaciones de los estudiantes.

JJD

NEBRIJA

ALATR

Juntog transfomamos |a sockedad

1ALLER
DE ARTE

Y AVENTURAS
EN MADRID

Pintura, restauracién y artes
decorativas para personas con
discapacidad intelectual

FLmIﬁNAmFHImRIA
FElREl DALMAU

@ INICIO EN FEBRERO 2023

& nuric.arribas@alaparong
R, 917355790 Ext. 302 | 762

Con la colaboracien de:

D(Pﬂlﬂol\ﬁ( TuRAL
sECUTIA | 2L
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Comienza el programa TandEM para formar
a jovenes con discapacidad intelectual en
competencias digitales y ofrecerles prdcticas laborales

La Fundacién A LA PAR es una de las tres Se ftrata de un proyecto gestionado directamente
entidades que ha puesto en marcha TandEM, un por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y
programa de formacisén y emp|eo de 18 meses de desarrollado por nuestra Fundacién junto a Laborvalia
duracién, gracias al cual, treinta y dos personas y la Fundacién Fuente Agrig, otras entidades referentes
con discopocidod intelectual de la Comunidad de en la atencién a personas con discopocidod intelectual
Madrid y de Castilla-La Mancha recibirdn una en nuestro pais.

formacién propia y adaptada en reprografia y

digifohzocio’n. Este programa forma parte de la inversién especffico en
empleo joven del Plan de Recuperacién, Transformacion
y Resiliencia (PRTR), y que es el resultado de la respuesta
europea coordinada con los estados miembros de la
Unién Europea para hacer frente a las consecuencias

econdmicas y sociales de la pandemia.

g ti-' _ . Plan de Recuperacidn,  weonec
iy : MRS < Transformacién e
ZES T | VeohoRasoan % v Resiliencia SEPE

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

® PROYECTO TandEM: | &

SOLUCIONES DIGITALES SOSTENIBLES

4

1
#;\4 =

FuNDACION e \
ALARR Tondety)
= =

Juntos transformamas |o sociedad

Formacitn v Emalen

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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BNP Paribas celebra el Dia de la Discapacidad
en la Fundacién A LA PAR

Con motivo de la celebracién del Dia internacional de las personas con discopocidod el posodo viernes 25 de
diciembre, BNP Paribas organizé una jornada de colaboracién y voluntariado en el espacio COMPASS de la
Fundacién A LA PAR bajo el titulo «Retos y oportunidades para el empleo de las personas con discapacidad
en un mundo en evolucién».

Una jornada en la que conversaron acerca de cémo ir mds
alléd en su compromiso:

« Estableciendo alianzas sélidas entre el ecosistema socia
y la compafiia, a través del didlogo y de sus voluntarios.

« Co-creando y financiando soluciones desde el impacto.

. Aprovechondo todas las ventajas de la ’recno|og|'0
en su dimensién mds humana para facilitar conexiones y
multiplicar capacidades.

+ Formando a las personas con discapacidad en las nuevas
competencias para no dejar a nadie atrds.

+ Comunicando para todos, consfruyendo mensajes

N inclusi bre | o, Marian Pérez-Camino, directora de Com. y RSC
accesibles e Inclusivos sopre |a organizacion. Grupo BNP Paribas yAImudena Martorell.

+ Tomdndonos el tiempo para re-pensar y transformar
nuestras organizaciones para generar espacios seguros y opor’runidodes de emp|eo

Tras la finalizacion de la jornodo, todos participantes, colaboradores y responsob|es de las dreas de Recursos
Humanos y RSC del Grupo en Espafia, se unieron como voluntarios a los talleres de la Fundacion A LA PAR,
contribuyendo asi al programa de voluntariado corporativo IMH2H (IMillionHourstoHelp).

FUNDASHOP en Ifema

Del 1 al 5 de febrero nuestra tienda Fundcshop, participd 1§
en la feria de decoracion y rego|os |n’rergif’r, presen‘rondo la ﬂ!

nueva y colorida coleccién de primavera verano. Una gran

manera de reafirmar y captar nuevos clientes.

Ademds, pusimos un carrito de chuches en el evento del dia
1 «After Work Editores» organizado por Intergift de cara a
sus exposiftores, responsob|es y representantes del mundo del
mueble y la decoracién.

Nuestro stand en IFEMA.

© © 0 0 0 0000000000000 000 0000000000000 00000000000000000O0OCOCE
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Funcién benéfica CIRCLASSICA

Productores de Sonrisas ha celebrado una Funcién
Benéfica de CIRCLASSICA, Leyendas de Asia, cuyos
beneficios se destinaron a distintas organizaciones entre
las que se encontraba a la Fundacion A LA PAR.

Una noche mdgica en la que el decorado, la musica y
las actuaciones nos dejaron boquiabiertos consiguiendo
Te|e+ronspor+ornos al continente asidtico.

Ademds, hubo una rifa solidaria en la que se sorted,
entre otros rego|os, una de nuestras miticas tartas de
chucherias.

Gracias Productores de Sonrisas por contar con
nosofros una vez mds. |No podemos estar mds
agradecidos!

e M, N,

IR

LTS
FENKRARIRR]
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Visita de CORREOS

Para nosotros siempre es un orgullo cuando vienen a visitarnos desde Correos, Sociedad Estatal de Correos

y Te|égrcncos, ya que es la mejor manera para mostrarles el gran trabajo que hacemos con y para ellos.

En esta ocasién, ha sido la directora gerente de Postal y Paqueteria, junto con su equipo, quien vino a
conocer de primera mano nuestro Jrrobojo diario y mds después de superar los grcmdes retos e inconvenientes
provocodos tanto por Filomena como por el incendio, prob|emos y situaciones que no hicieron en ningun
momento que parasemos y redujéromos nuestra actividad y produccién diaria.

Pilar Caballero, directora gerente de Postal y Paqueteria de Correos y su equipo.

KHANIMAMBO

Nos encanta abrir las puertas de nuestra casa
y conocer nuevos proyectos, como es el caso de
Khanimambo: una fundacién que busca mejorar
la situacién de nifios y sus familias de Mozombique
para que fengan una infancia digno que les permita
construirse un futuro. Para ello cuentan con proyectos
de educacién, nutricién, salud y comunidad.

iHa sido un verdadero placer!

Pilar Bermtdez y Rosario Mendoza, miembros del

Patronato de la Fundacién Khanimambo.

WWW.ALAPAR.ONG 17
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Il Feria Discapacidad y Futuro

Tras el éxito de la | edicién, este afio hemos repetido y hemos celebrado la «|| Feria Discapacidad y Futuro».

Una jornodc de puertas abiertas en la que tanfo personas
con discapacidad intelectual, como familiares, amigos 'y
profesiono|es, han tenido la ocasién de conocer todas las
opciones de futuro que ofrece la Fundacién para desarrollar
oportunidades de empleo, formacién y vida independiente.
FERIA
Estudiar, buscar emp|eo, ser independien’re, socializar, D'%C&QJ?SE%AD
emanciparse, opositar, encontrar el amor.. son escalas
vitales que, ofor’runodomenfe, han dejodo de ser territorio

vedado para las personas con discopccidod intelectual.

Ademds, hubo fiempo para la reflexion, con co|oquios

pro’rogonizodo por personas con discopocidod intelectual
y profesionales del sector que narraron sus experiencias y 16 DE MARZO

0:00h a 14:30h y 16:00h a 19:00h

|OS re1-os de Fu‘ruro C/ MONASTERIO DE LAS HUELGAS 15

UNION PROFESIONAL

Unién Profesional, la asociacién que agrupa Juntos transformamos la sociedad
a las profesiones colegiadas espafiolas ‘?\‘

con la misién de defender la cultura y los
valores profesionales, en la celebracién de

su Il Congreso, ha reconocido la labor y
el compromiso de seis entidades entre las
que se encuentra la Fundacién A LA PAR,
premiada por el incesante trabajo por

garantizar el respeto de los derechos de
las personas con discapacidad intelectual

ION

SIONAL

y su plena inclusién en la sociedad.

PROMISO, PROGRES(

MADRID, 23 FEBRERO 2¢

Lourdes Menacho, presidenta del Consejo General de Educadoras y
Educadores Sociales, junto a nuestra presidenta.
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La presidenta de la Fundacién A LA PAR, elegida
una de las TOP 100 MUJERES LIDERES en Espaiia

Nuestra presidenta de la Fundacion A LA PAR, Almudena Martorell, ha sido elegida
como una de las "Top 100 Mujeres Lideres en Espafia", en la categoria Tercer Sector
e Impacto Social, un prestigioso ronking que tiene como objeﬂvo visibilizar el talento y
el |io|erozgo femenino en la sociedad.

b Sonkander feynanyl

La gala de la X edicién del
ranking de referencia  del
|io|erc:zgo femenino  ha sido
organizado por magasIN de

EL ESPANOL y Atresmedia.

tupU )

P I a‘h.-

Almudena Martorell una de las Top 100 Mujeres Lideres.

Top 100 Mujeres Lideres en Espafia es una organizacién cuyo objetivo
principo| es visibilizar el talento femenino para construir una sociedad basada
en la igualdad. En 2011 se lanzé el 1° ranking de Top 100 y desde entonces
la iniciativa no ha porodo de crecer, afiadiendo otros eventos con empresas
e instituciones para fomentar la diversidad y resaltar el pope| de las mujeres
en el dmbito publico.

WWW.ALAPAR.ONG 19



FUNDACION

ALAFR

Juntos transformamos la sociedad

No. 92 | MAR | 2023

PREMIO CENTRO ESPANOL DE LOGISTICA

La Fundacién A LA PAR ha sido segunda GANADOR
finalista en la Categoria Logistica
Sostenible por la iniciativa de 'Lavado
y gestion de elementos reutilizables de
transporte. Un reconocimiento del Centro

Espafiol de Logistica (CEL).

Beatriz Ruibal Tejero, responsable de Venta Industrial y Logistica
de la Fundacién A LA PAR, recogié el galardén.

FUNDACION CEPSA

Nuestra Fundacién ha sido una de las ganadoras de Gracias a  Cepsa y su  sensibilizacién  social,

los Premios al Valor Social de la Fundacién Cepsa de reconocimientos asi nos dan impulso para seguir

este afio. trabajando por los derechos de las personas con
discopocidod intelectual y su participacién en la
sociedad.

‘,.ﬁ' Fundacion
Cepsa

Entrega de Premios

2z
2022 Madrid e

EREMIODS AL
VALOR
SOCIAL

24 de febrero de 2023
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Dia Mundial de la Justicia Social

Con motivo de la celebracién del Dia Mundial de la

Justicia Social, que tuvo lugar el 20 de febrero, hemos

colaborado con la ONGD Mil Colinas.

Durante la semana previa trabajamos con los alumnos

el concepto de Justicia Social y se desarrollé una accién

de sensibilizacién que culminé con la realizacién de un

meme en COCICI ClOS@. Ademds, ||evomos a CObO una

colecta para recaudar fondos y destinarlos al proyecto

que desarrolla Mil Colinas en Rukara (Ruanda).

Dia internacional de la PAZ

En el colegio A LA PAR empezamos el “Dia Escolar
de la No Violencia y la Paz” con una pregunta:
Si tras un conflicto todos salimos perdiendo, ¢por
qué nos peleamos? Asi que nos propusimos buscar
una manera de evitar los enfrentamientos. Cada
clase dibujé un troll con mensajes de cosas que nos
sacan de nuestras casillas y también hicieron un Elfo
de la paz con posib|es antidotos. Después mezclamos
a las clases y compartimos nuestra estrategia para

vivir en paz.
iLa experiencia resulté todo un éxito!

ras ello, no pudimos olvidar la terrible situacion
T I pud Ividar la terrible sit
que se estd viviendo en Ucrania y oprovechomos e

momento para mandarles todo nuestro apoyo.

| ]
b

Alumnos de Bdsica y PPME en el Dia de la Paz.

Alumnos de cocina recaudando dinero

para la campafdia.

Escuela de familias del colegio

Un afio mds se ofrece a los padres del colegio la
posibilidad de participar en la Escuela de Familias
como espacio para reflexionar y aprender sobre temas
que consideramos imprescindibles en la educacién de
los hijos. La escuela se desarrolla a lo |orgo de diez
sesiones durante el segundo trimestre del curso.

Al iguo| que en afios anteriores, tenemos la suerte de
contar con los dulces que nos preparan los alumnos
de los PPME de Cocina y de PFTVA de Obrador
y que contribuyen a hacer mds agradable ain el

momento de reunién.

Sonia, madre de Paulg, refleja lo que para ella estd
suponiendo la escuela con estas palabras:

«Encantada de poc/er asistir a esta escuela de podres
Gran labor por parte de grondes profesiono/es que te
oyuc/on averelmundodela discopocidodcon ofros ojos.
Es imposib/e p/osmor todas las cosas queme hace sentir.
Mil gracias  por dejorme formar parte de ella.
Muy recomendable »
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Formacidn en nutricién y vida sana con las Escuelas Javerianas

UI’] curso mds, o|umnos d€| grodo de

Nutricion de las Escuelas Javerianas han
imporfido una formacién a los alumnos del
co|egio. Esta actividad se realizé en dos
sesiones para alumnos de TVA y PPME; en
un primer momento vinieron a conocer el
co|egio y las distintas c|oses, cudles eran las
necesidades para preparar y ajustar muy
bien los contenidos. Posteriormente realizaron

la actividad con los distintos grupos. Fue muy

inferesante y frataron tfemas muy oportunos Alumnos de Nutricién de las Escuelas Javerianas con

que nos vino muy bien aprender. estudiantes de PPME.

Centro de interpretacién de la naturaleza Montecarmelo

Seguimos con el programa de educacién ambiental en
colaboracién con el CIN Montecarmelo. Monitores de
dicho centro imparten durante el curso la formacion en
nuestro co|egio a alumnos de Transicién y Programas
Profesionales. Todos los contenidos que se ’rrctbojcm en

€| CIUlCI se comp|emen+on con SOthS Y sendos por e|
-

entorno del monte de El Pardo. A (ot
Alumnos de PPME en el CIN Montecarmelo.

Intercambio con el Colegio Santa Maria la Blanca

Alumnos de TVA de Obrador y PPME
de Cocing, realizaron un intercambio con
alumnos del grado de Obrador del colegio
Santa Maria La Blanca. Esta actividad
tiene dos foses, en una primera, nosotros
recibimos a sus alumnos en nuestro colegio
y en una segunda parte serdn nuestros
o|umnos|osquevoyonosu co|egiooreo|izor
0|guno prdctica. En su visita realizaron
ricas recetas que |uego pudieron degus’ror
en una agradable puesta en comin. Todos

los que participaron de esta experiencia la

han valorado muy positivamente. Intercambio entre el Colegio Santa Maria La Blanca y PPME de
Cocina en el Colegio.
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Taller Finanzas Bdsicas con la FUNDACION PIQUER

Desde Zaragoza se desp|ozoron monitores de esta Fundacién para impartir formacién a los
alumnos de 2° de Programas Profesionales sobre temas financieros bdsicos. Se trata de una
actividad muy valorada tanto por alumnos como profesores.

Formacién sobre prevencién de abusos en redes sociales

Un curso mds, los comparfieros de la UAVDI han impartido

un taller de formacién sobre prevencién de situaciones de
abuso. a un grupo de alumnos de las tres secciones del
co|egio. Fue muy interesante y siguieron con interés todo
lo hablado en las sesiones. Posteriormente estos alumnos
e><|o|icoron en sus clases los puntos mds importantes que
frobojoron en el taller. Es muy importante favorecer
formacién en este sentido a todos nuestros alumnos para
ofrecer su autonomia y que sepan prevenir cualquier

situacion que les puedo suceder.

Nuestros alumnos en la formacién de redes sociales.

Taller sobre gestiéon de conflictos

La Asociacién GIRAFLEXO, impartié el pasado mes de ' [ '
febrero una sesién de formacién a los alumnos de Programas ) 1 . '_'
Profesionales, para ayudarles a gestionar los conflictos y ! '
saber cémo situarse en situaciones dificiles. Estuvo muy
bien y a todos los alumnos les parecié muy atil. Las
monitoras lo hicieron muy bien y prepararon actividades

muy adecuadas que motivaron mucho a los alumnos. Este = === : -
tipo de talleres son eerupenclos pues oyudon a afianzar Los mentores de GIRAFLEXO en el taller de
todo lo trabajado en las tutorias de las clases. resolucién de conflictos.

Jornada Escuelas Catélicas

EINO de febrero se celebré la “Jornada de educacién especial: TICaprendo y lo demuestro. Situaciones
de aprendizaje con TIC para alumnos con NEE" en la que asistieron mds de 50 personas de
toda Espafia. Dieron la Bienvenida Almudena Martorell y Cristina Sota y los participantes
pudieron ver la fundacién y cdmo trabajamos con y para las personas con discopocidod intelectual.

En uno de los talleres, Cristina Navares, la coordinadora TIC del colegio, junto con otros
compafieros de Escuelas Catdlicas, explicaron una gran variedad de recursos TIC para el disefio de

situaciones de oprendizoje y conseguir potenciar la competencia digi’ro| de los alumnos.
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Los profesores del co|egio se siguen formando para mejorar su competencia digifo| y odquirir habilidades

y destrezas para mejorar la competencia digital de los alumnos.

Ademds, han empezado un curso para programar con
Situaciones de Aprendizaje, adaptado a la nueva ley
educativa LOMLOE, donde se generan situaciones y
actividades que imp|icon el desp|iegue por parte del
alumnado de actuaciones asociadas a competencias
clave y competencias especﬁﬁicos y que confribuyen a
la adquisicién y desarrollo de las mismas.

Salidas del trimestre

En la estacién fantasma de Chamberi.

Jubilaciones en el colegio

Tres compafieros nuestros se jubi|0ron a finales
de diciembre: Javier Marroquin, tras 33 afios en
el colegio; Juan José Villaverde, con 25 afios de
frobojo con nosotros; y Anfonio Valiente, que nos ha
acompafiado 10 afios.

Hemos tenido ocasién de ogrodecer|es todo este
fiempo de absoluta enfregaa la formacién de nuestros
alumnos. Siempre han actuado con profesionohdod
y cercania, han opor‘rodo mucho al centro y han sido
magnificos compafieros.

Desde estas lineas, queremos hacer pUb|ico nuestro
reconocimiento, desedndoles lo mejor en esta nueva
etfapa que comienzan y pidie’ndo|es gue no dejen de
venir a visitarnos, pues ya les echamos de menos.

El profesorado de A LA PAR en plena formacién..

A o |orgo del trimestre se han realizado
distintas salidas y de muchos tipos. Alumnos
y proFesores de distintos grupos han realizado
estas  actividades comp|emen+orios para
Trobojor contenidos de autonomia y reforzar lo
trabajado en clase. Han salido a: El Escorial,

centros comerciales del entorno, recorridos para

oprender a usar el fransporte pub|ico y al teatro

Adolfo Marsillach.

Antonio, Juanjo y Javier en la despedida por su jubilacién.

24 COLEGIOALAPAR.BLOGSPOT.COM



/\u&9¥f

No. 92 | MAR | 2023 CENTRO OCUPACIONAL

ARTICUS

A finales de diciembre, un grupo del Centro Ocupociono| tuvo la suerte de poder visitar Articus para ver e
espectdculo de Peter Pan On lce, un musical con patinadores olimpicos sobre hielo.

En la excursién a Articus.

Chocolatada y entrega de regalos

Por Navidad, la Fundacién hizo enfrega de rego|os a cada
uno de los usuarios del Centro Ocupociono| y, a continuacion,
gracias al apoyo de la Asociacién de Padres, pudieron

disfrutar de una rica chocolatada con croissant.

Carmen Cafranga entregando
un regalo a Cristina.

Taller de danza Dan Zass

De la mano de Dan Zass Artes escénicas
hemos disfrutado de una es+upendo
jornada de danza y jnos los hemos pasado
fenomenall

Esta asociacién tiene como finalidad
favorecer espacios de encuentro y
comunicacién  positiva  a  través  del
lenguaje del cuerpo y la danza. De esta
{ormo, ademds de bailar se potencian

habilidades psicomoftrices, sociales y de

En pleno baile con Dan Zass.

pensamiento creativo.
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Fiesta de CARNAVAL

El 17 de febrero celebramos el carnaval en la Fundacién A LA PAR por todo lo alto. Nuestros compafieros
de CO, CEE, Compass, DIEM y Vivienda, disfrutaron de una tarde estupenda en la que no faltaron premios,
comida ni, por supuesto, iexce|enfe musical

Celebrando carnaval en la Fundacién.

Visita ILERNA Madrid

También hemos recibido la visita los alumnos de Integracién Social de ILERNA Madrid, un centro de formacién
de FP. Durante toda una mafiana, pudieron conocer qué hacemos en la Fundacién vy realizaron una visita por
nuestros talleres del Centro Ocupacional.

Visita de ILERNA Madrid.
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Los alumnos Senior inician sus prdcticas
formativas de inmersién pre laboral

19 alumnos, correspondien’res al segundo afio del Proyecto Compass, se encuentran en p|eno| formacién
préctica pre laboral en los Centros Especiales de Empleo de la Fundacion A LA PAR.

Durante las prdcticas, los alumnos estdn odquiriendo habilidades y conocimientos prdcticos en el entorno
laboral real, siendo una gran oportunidad para demostrar sus habilidades y competencias y ganar experiencias

valiosas que les ayudardn en su futuro profesional.

Sandrc y Ana en e’ ObFOdOI’ de chuches.

==

I

a «Estoy muy contenta con la oporfunidod que me han dado. Estoy
h oprendiendo a ordenar y /impior las sacas y cajas de pldsﬁco, y me
I %) i esfoy esforzando mucho. Espero en un futuro poder frobojor aqui.»

Lucia clasificando sacas.

«Me esfuerzo mucho cada dia para
hacer las cosas bien. Intento ser pum‘uo/
y estar atento a todo lo que me dice mi
jefe‘ Estoy oprendiendo muchas cosas.»

Daniel desempefiando funciones como auxiliar de mantenimiento.

ALAPAR.ONG 27



COMPASS

Lisa y Ana tienen la
gran oportunidad de
realizar sus prdcticas
en un taller de gran
exigencia, por el trabajo
tan comp|icoc|o y
minucioso que se
realiza. A pesar de ello,
los resultados estdn
siendo muy posifivos
gracias a su esfuerzo y
motivacidn.

Federico trabajando la madera.

Guillermo  estd odquiriendo
habilidades administrativas y
poniendo en prdctica el uso
de las diferentes herramientas
destinadas a la creacion,
edicién y almacenamiento de
informacién de manera digi’rct|.
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Ana en el taller de filatelia.

Jorge lijando una pieza de madera.

Guillermo realizando tareas administrativas.

ALAPAR.ONG

Jorge 'y Federico,
estdn  adquiriendo
conocimientos y
destrezas de cémo
trabajar la madera,
y las diferentes
técnicas de pintura y
lijado de piezas.

En unos meses los
alumnos podrc’m iniciar
Su propio camino en
el mundo pre laboral
gracias a las prdcticas
formativas realizadas
durante la formacién

en el proyecto.
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Lanzamiento 1° Programa de Familias Compass

El proyecto Compass presta especio| atencién a los contextos familiares, que giran alrededor de nuestros
alumnos. El objetivo del programa de familias es asesorar, informar y acompafiar a los familiares dotdndoles de
recursos, conocimientos y estrategias de utilidad, en pro del desarrollo de la autonomia y adecuado bienestar,
centrados en el desarrollo socio laboral de jovenes con discopocidod intelectual.

Tras una primera fase piloto, 42 familias han podido disfrutar de este espacio de reflexién y aprendizaje,
inouguromolo y afianzando el programa. Los b|oques en los que se divide el Programa de Familias son:

+ Vida Independiente y Plan de Futuro
+ Legislacién y Prestaciones Econémicas
+ Relaciones Afectivas y Sexualidad

+ Vinculo Fraternal

Los meses de enero y febrero se han centrado en “Legislacién y Prestaciones Econémicas”.

En la primera sesién, tuvimos la oporfuniclod de contar con Maria José Ruano, obogodo especio|is+o en
discopocidod intelectual. Con motivo de la reforma de la |egis|ocic’m civil y proceso|, para el apoyo a las
personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica, realizé una MasterClass sobre la nueva
|ey de apoyos para familias con discopocidod intelectual, y los cambios que conlleva dicha reforma.

La segunda sesién la llevé a cabo, Gloria Sanz Sacristdn, trabajadora social del Proyecto Compass, donde
se centré en las prestaciones econdémicas y oyudos que existen hoy en dig, para las personas con discopacidod
intelectual. Ademds, asesord y orienté a todas las familias Compass de manera individual en funcién de su

situacién actual, acompafidndoles durante todo el proceso.

Gloria Sanz Sacristdn, MasterClass Prestaciones Econémicas
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Participacién en la 4° edicién del HACKATON de Madrid

Una vez al afio, unos 700 jévenes se relinen para crear
proyectos de innovacién social. Son jovenes que tienen

sus propias propuestas para cambiar el mundo.

Este afio, por primera vez, AIPC Pandora ha invitado
a participar a jovenes con discopocidod intelectual
en una jomodo poTrocinodo por Ford, con lo que 20
estudiantes de CAMPVS se unieron a la aventura

chongemoker.

Solo participar ya era una experiencia enriquecedoro
e inclusiva, pero mds atn lo fue que uno de los equipos
de CAMPVS quedase finalista entre los 10 equipos
e|egio|os para competir en la gran final.

Ahora toca seguir per{eccionondo el proyecto vy
formarse para convertirlo en una realidad, para
darlo todo y quién sabe, si hacerse con el premio.

Durante este curso 2022-2023, CAMPVS estd
po’renciondo las experiencias de activismo social en
sus estudiantes para que experimenten acciones de
voluntariado y sus mu|fip|es beneficios.

Ademds de este proyecto con AIPC Pandora,
colaboramos con EntreCulturas y con Cooperacién
Internacional para encontfrar la mejor manera de que
nuestros estudiantes se sumen al reto de participar
de forma activa en la construccién de una sociedad

mejor, mds justa e inclusiva.

Elevator Pitch en Impulsando Suefios.

Equipo CAMPVS finalistas en Impulsando Suefios.

Innovacién social en Impulsando Suefios.
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Formaciones para el perfil técnico
de hosteleria con Calidad Pascuadl

Gracias a Calidad Pascual los alumnos de 2° curso de CAMPVS estdn recibiendo varias sesiones formativas
que les preparan para el mercado laboral.

Han visita su complejo industrial en Aranda de Duero, donde han conocido de primera mano la elaboracion
de todos los produc’ros de Calidad Pascual.

Han  aprendido o cocinar con  ovoproducto,
goron’rizondo la seguridcud y prevencion necesarias que
resultan imprescindib|es para un profesiono| del sector.

Y la marca Mocay, perteneciente al grupo, les ha
recibido en sus instalaciones para ensefiarles los secretos
de los baristas y cémo preparar los cafés para los
paladares mds exigentes.

Una completa formacién que refuerza su preparacién
para ser unos profesiono|es competentes.

Cocina con ovoproducto de Calidad Pascual.

Clase de barista con Mocay Café.
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Arranca una nueva edicién de Mentoring CAMPVS

46 nuevos voluntarios se han unido al programa de Mentoring CAMPVS.
De esta manera, ya son 73 participantes los que van a ejercer como
mentores de jovenes con discopocidod intelectual que se preparan para
su acceso al mercado laboral y que encuentran, en este programa, una
verdadera toma de contacto con el entorno profesiono|.

El primer encuentro fuvo |ugor en nuestra Fundacién, donde se han
podido conocer y comenzar con las sesiones individuales.

Este afio confamos con empresas nuevas que se suman al proyecto:
Fundacién AON, Indra Minsait, LVMH, CHEP Espaiia, Fundacién
Telefénica, Volkswagen Financial Services, Farmalider y la Escuela
Europea de Coaching. Del mismo modo, continuardn participando:

BNP Paribas, Coca-Cola, Meiji Pharma y Stratio.

Ademds, este afio participa en el programa una mentora con discapacidad

intelectual, ex-alumna de CAMPVS.

.;l!l ’Wﬂ

! l:‘ Im .uﬂjm“

Durante el acto de presentacién en la Fundacién A LA PAR.
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Con motivo de la semana dedicada a la Diversidad Funcional en AstraZenecq, los estudiantes del perfil
técnico de Administracion y Gestién han tenido la opor‘runidod de visitar sus oficinas.

En primer lugar, se ha realizado un detallado tour por
los diferentes depor‘romen’ros en el que los estudiantes
han conocido, de primera mano de sus ‘rrobojodores,
la labor que desempefian dia a dia, sequido por una
interesante charla sobre cémo enfrentar los procesos de
seleccién en las empresas y cémo desenvolverse en una

entrevista de trabajo.

Ademds, los voluntarios de AstraZeneca han realizado
simulacros de entrevistas con cada estudiante para

que puedan experimentar de la manera mds realista

posible lo que serd su futuro mds cercano.

Cocina con ovoproducto de Calidad Pascual.

Formacién en empleabilidad de Jot Internet Media

La formacién de CAMPVS busca de manera permanente acercar la realidad laboral a sus aulas, abriendo sus

puertas a empresas y profesionales.

En esta ocasién hemos tenido la suerte de
contar con Jot Internet Media que ha impartido
un completisimo taller de empleabilidad de
una jornada en la que se ha abordado la
bUsquedo de ernp|eo desde la perspectiva
digifo|, charlando sobre los formatos online,
las redes sociales, la elaboracion del CV y
la  realizacién  de entrevistas presencio|es
y por videoconferencia, o|go cada vez mds
frecuente.

Gracias a los voluntarios que participaron
y que compartieron todo su conocimiento y
experiencia con los estudiantes de 3° curso,
que se preparan pard, en unos Pocos meses,
dar su salto a la vida profesiono|.

ALAPAR.ONG

A AR A A AT AR L A

Taller empleabilidad JotIM.
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Encuentro de familias DIEM

El pasado 22 de diciembre celebramos en DIEM un
encuenfro muy especio| al que acudieron las familias
de nuestros chicos.

Pasamos la  mafiana juntos, compor‘riendo un
rato muy emotivo recordando grandes momentos
vividos durante el afio, e incluso O||gunon anécdota
de la infancia, y donde las familias se volvieron las

protagonistas.

VIl Bienal de Arte Contempordneo

Queremos destacar la salida que fuvimos en
enero a la exposicién de arte contempordneo
VIl Bienal de Arte Contempordneo de la
Fundaciéon ONCE en CentroCentro. Fue una
visita muy dindmica, donde nos explicaron la
importancia de que la inclusién también llegue
a la cultura. Pudimos ver y, en ocasiones hasta
tocar, diferentes obras que nos enamoraron e

inspiraron.

Encuentro de Familias DIEM.

de la Fundacién ONCE

Usuarios del centro de dia en la exposicién de arte contempordneo..

| Jornadas Mujer y Discapacidad Intelectual

Con el objefivo fomentar los derechos de las mujeres
con discopocidod intelectual se han reo|izoo|o, del 8
de febrero al 8 de marzo, las | Jornadas de Mujer y
Discapacidad Intelectual en el centro DIEM. Unas
jornodos o|ono|e, a fravés de 5 encuentros, se ha
creado un espacio de reflexién y cuidado aportando
diferentes puntos de vista e ideas sobre las profundos
transformaciones sociales que estamos viviendo como
mujeres y el impacto de las mismas.
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La familia, crece
l

Andrei, Maria y Alejandro inician una nueva aventura.
Son los valientes que, en el mes de febrero, han
decido dar el paso a una vida independienfe. Con
estos tres nuevos independientes ya sumamos 40
personas viviendo en comunidad y cump|ienc|o sus
deseos de vida independien’re. Los tres decidieron dar
el paso, tras pasar unos meses formdndose en nuestra
Vivienda de Entrenamiento.

Porque cualquier persona con discapacidad, si cuenta
con los apoyos que necesita, puede iniciar una vida
independienfe.

Con las manos en la masa

Asi hemos pi||oc|o a los participantes de la Vivienda de Entrenamiento.. jcon las
manos en la masal

Cocinar es una de las actividades que diariamente practican en su nuevo hogor
y, jsolo hay que observar cémo se lo pasan! A lo largo de esta formacion
deciden qué mend semanal elaborar, qué ingredientes son necesarios y cémo
realizar cada delicioso p|o‘ro.

Cocinando en la Vivienda de Entrenamiento.

Madres Capaces

Desde el Proyecto «Madres Capaces» sumamos fuerzas con
Plena Inclusién, la Fundacién Manantial, la Asociaciéon
Solidaridad Madres Solteras, Fundacién Madrina vy
diferentes recursos de infancia de la Comunidad de Modrid,
para que las mujeres madres y embarazadas con discapacidad
intelectual puedon construir la vida que desean con sus hijos.

Una de nuestras madres capaces con su hijo.
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PRIMEROS en la Categoria Competicién del Ranking
Nacional de Clubes Deportivos de FEDDI

El afio 2023 vuelve a comenzar con una gran noficia que llevamos recibiendo ya
desde 2015, y es que nuestro Club Deportivo vuelve a obtener el Primer Puesto en la
Categoria Competicién del Ranking Nacional de Clubes Deportivos de FEDDI
(Federaciéon Espafiola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectual).

Sin duda, una gran recompensa al esfuerzo de todos los depor‘ris’ros y sus entrenadores.

Equipo de esqui. Promesas paralimpicas.
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CAMPEONATOS

Nuestro deportista paralimpico, Dionibel Rodriguez, ha participado
en la serie inclusiva de 60M lisos durante el Meeting Internacional de
Atletismo disputado en la Pista Cubierta de Gallur (Madrid).

Hemos estado presentes en seis Campeonatos de Espafia obteniendo
grandes resultados en cada uno de ellos:

« Esqui Alpino (Granada)

« Campo a Través (Santander)

« Padel (Alicante)

+ Natacién (Torrevieja)

* Promesas Paralimpicas de Atletismo (Toledo)
+ Gimnasia Ritmica (Cuenca)

Foto de grupo en el Campeonato de Campo a Través.
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PEONATO, DE ESPANA DE'PADEL 2023
TROFED DIPUTACION DE ALICAN |

Nuestros deportistas en el Campeonato de Pddel.

Nuestros equipos de Baloncesto y Futbol Sala siguen su participacién en las Ligas Autondmicas y ya se
han disputado varias jornadas de la Liga Autonémica de Natacién. En la final de piscina de 25M, varios
nadadores, consiguieron su primera medalla y esperamos poder hacer lo mismo en la final en piscina de 50M
el préximo mes de mayo.

Nuestro equipo de Liga de Futbol 7 Unificado A LA PAR-BANKINTER, ha disputado varias jornadas y estd

luchando por los primeros puestos de la clasificacién.
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EI' VIII Curso de Esqui A LA PAR junto a la empresa COADECU, ha vuelto a ser un éxito. 25 deportistas han
podido disfrutar los ultimos dias de marzo de la estacién de Astun (Huesca). Muchos oprendieron a esquiar y
otros han seguido mejorando su técnica.

Durante el dltimo curso de esqui A LA PAR.

Todo ello, gracias al extraordinario talento de nuestros depor’risfos, que son los auténticos protagonistas de
todas y cada una de las actividades en las que participamos vy, por supuesto, al apoyo de todas las entidades
que confian y apoyan nuestro proyecto depor’rivo:

TAGHeuer

SWISS AVANT-GARDE SINCE 1860

COERMEE  bankinter DS

INVESTMENTS

E Fundacién *******

Renting Flexible

tressss  Jonnsmitr . e S
ADRID de Madrid
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No. 92 | MAR | 2023

Comenzamos el afio con formaciones a todos los niveles

En el mes de enero, Isabel e lciar impartieron una formacién a
profesionales de toda Espafia de la Asociacién Profesional de
la Magistratura para hablar sobre la intervencién judicio| con
personas con discopocidod intelectual en el proceso peno|‘

Talleres a los alumnos del colegio y COMPASS

Nuestras compafieras Amalia, Carlota e lciar impartieron un taller de
prevencién del abuso general para los alumnos de COMPASS y otro
de prevencién del abuso a través de las TIC para los alumnos del
co|egio. Durante estas formaciones, los parficipantes se mostraron muy
motivados y participativos. jAgradecemos, tanto a participantes como
a profesiono|es, la buena actitud y ocogido que tienen a estos talleres!

Durante los talleres en COMPASS.
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Seguimos trabajando con la Policia Nacional

La UAVDI ha colaborado en las | Jornadas de sensibilizacién y prevencién de
ilicitos sexuales en menores, organizadas por la Unidad Central de Participacién
Ciudadana de la Policia Nacional. Durante las jornadas, Claudia participé
como ponente y realizé una exposicion titulada ‘agresion sexual en personas con
discopocidod intelectual’, a la que acudieron oproximodomen’re 50 po|iC|'os.

Damos las gracias ad la Policia Nacional por contar con nosotros para la realizacién
de estas jornodos y seguir colaborando para promover el acceso a la justicia para
las personas con discopocidod intelectual.

Claudia en las | Jornadas de ilicitos sexuales en menores.

Curso a los abogados del llustre Colegio

de la Abogacia de Madrid (ICAM)

Los dias 23 y 24 de marzo, nuestros compafieros Israel, psicédlogo y facilitador de la unidad, e
Isabel, nuestra abogada, impartieron un curso sobre el ajuste del procedimiento judicial, la
figura del facilitador. Esta formacién tuvo como objetivo principal transmitir a los participantes
la importancia de proteger el testimonio de la persona con discapacidad intelectual y las
herramientas de las que se dispone para ello.
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Incorporaciones en 2022

iCerramos el afio batiendo récords!

En 2022, el Servicio de Empleo Fundajobs ha apoyado la formalizacién
de 186 colocaciones de personads con discopocidod intelectual.

De ellas, casi el 36% cuenta con el apoyo de una preparadora laboral,
a través de la me‘rodo|og|'o de Emp|eo con Apoyo, goron‘rizondo el éxito
de la insercién laboral.

Los puestos de |impiezo, hosteleria, auxiliar de servicios y auxiliar
administrativo son los mds solicitados y representan mds del 70% de los
puestos cubiertos.

Aunque todavia predominon los contratos femporo|es, el aumento de
los contratos indefinidos respecto al afio 2021 es de mds de un 15%.

undajobs continla creciendo estableciendo alianzas con empresas
Fundajob t do y establ do dl P
que apuestan por la insercién laboral de personas con discapacidad

intelectual.
Tania Mir en Pasteleria La Oriental.

Auguramos un 2023, como minimo, igual de fructifero que el 2022.

«Para mi es un p/ocer frobojor
en Fi/orn‘répico, ya que oyudon a
que se integre a las personas con
c/iscopocic/oc/ intelectual.»

Francisco de Borja Pérez Rodrigo Alvarez en
en Filantrépico. RSA Luxembourg.
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Nos consolidamos como centro de preparacién de oposiciones

El pasado 5 de febrero de 2022 se celebrs, en Madrid, el examen de Oposicién del Grupo Profesional EO -

Tareas Comp|emen‘rorios de apoyo reservada para personas con discopocidod intelectual, convocadas por el
Gobierno de Espafia.

Hoy, con los resultados en la mano, nos sentimos orgullosos de anunciar que 24 personas, formadas por
Fundacién A LA PAR, han optado a la fase de méritos de la oposicién y 22 personas han obtenido una
de las 108 plazas ofertadas en la ciudad de Madrid. EI 20% de las plazas disponibles han sido cubiertas por
alumnos de nuestro centro de preparacion de oposiciones vy, ademds, la mayoria reciben Emp|eo Con Apoyo
gracias al trabajo de las preparadoras laborales del equipo Funda)obs de Fundacién A LA PAR.

Alrededor de 35 alumnos reciben clase cada mes en nuestro centro tanto en formato presencio|, como online.

Seguimos con la formacién continua de estas
oposiciones vy también con la preparacion de la
segunda convocatoria de la Oposicién de Personal
de Oficios de Servicios Internos del Ayuntamiento

de Madrid.

Todo esto demuestra una vez mds que las personas
con discopocidod intelectual pueclen conseguir sus
objeﬂvos, tener una vida auténoma y aportar su
granito de arena a la sociedad.

iPorque la insercién laboral de las personas con
discopocidod en la administracién p0b|ico, es ahora
mds que nunca, una realidad!
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Certificado de profesionalidad

Comenzamos el afio con formacién. EI 30 de enero
de 2023 comenzé la 37 edicién del Certificado
de Profesionalidad de Trabajos de Carpinteria vy
Muebles. Finalizard el 31 de marzo la parte teérica
para, después, dar comienzo a las prdcticas.
Este proyecto tiene un cardcter comp|e’romen‘re
inclusivo, ya que, estd dirigido a personas en
situacion de desempleo con o sin discapacidad.

m Direccion General de Formacior

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMEA,
Madrid | HACIENDA Y EMPLEC

E?ﬁim B M BB G

AUTOEMPLEA

En el proyecto AULEMPLEA, financiado por la
Comunidad de Madrid y el Fondo Social Europeo,
nuestro principal objetivo es conseguir mejorar
la emp|eobi|io|oo| y la participacién social de las
personas con infe|igencio limite. Es por esfo que
nos ilusiona anunciar que cerramos el pasado 2022
con un total de 38 inserciones, tanto en empleo
ordinario como en emp|eo pro*egido. Durante este
afio 2023 seguiremos frabajando para conseguir
nuevas oporfunidodes de emp|eo.

Aqui tenemos a o|guno de nuestras participantes
que han logrado acceder al empleo con grandes
perspectivas de futuro.

*
-
Comunidad
de Madrid

Unién Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu fuluro

Dirmciin Gevieral de Awncin
 Personas oan Discipaceiad

CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y
POLITICA SOCIAL
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PROGRAMA UNO A UNO

A principios de enero comenzé la tercera edicién del «Programa UNO a UNO - Nuevas oportunidades de
formacién y empleo para personas con discapacidad intelectual», financiado por la Fundacién ONCE vy el
Fondo Social Europeo.

Desde Fundojobs, nos hemos compromefido con este
proyecto con el objetivo de formar a 10 personas con
discapacidad intelectual en un perfil polivalente de
«Administracién y Gestidn» que les permita acceder
a un puesto laboral, tanto en empresa ordinaria como a
presentarse a ofertas de emp|eo pUb|icoA Ademds,
la formacién cuenta con prdcticas en diferentes
empresas que les ayudardn a poner en prdctica sus
conocimientos y mejorar el proceso de ajuste entre

la persona, el puesto de trabajo y el mantenimiento
del mismo. Participantes del Programa UNO a UNO.

Unién Europea @

Fondo Social E

e sz | UnoaUno
EI FSE invierte en tu turo

SERPAIS CIMA

Continuamos con el proyecto SERPAIS CIMA “Servicio de Provisién de Apoyos para la Inclusién Sociolaboral
de Personas con Discapacidad Intelectual en la Ciudad de Madrid’, cofinanciado por el Fondo Social Europeo

y la Comunidad de Madrid.

Actualmente, 23 participantes estdn trabajando en empresa ordinaria de los cuales 15 tienen un puesto
indefinido. Estas persondads reciben apoyo persono|izoc|o
en su puesto de trabajo a través de la mefodo|og|’o de
empleo con apoyo, lo que les ayuda en su proceso de
incorporacion y mantenimiento del puesto.

Ademds, a lo largo de estos meses, desde SERPAIS
CIMA, se estd ofreciendo apoyo a 21 participantes para
mejorar su perfi| profesiono| y competencias técnicas
y sociolaborales, con el objetivo de generar mayores
opor‘runidodes de contratacién y participacion social.

*kkk

* o x Divwceidn Gareralde Alrncién
# Personat ton Discagaciad
CONSEJERIA DE FAMILLA, JUVENTUD Y
POLITICA SOCIAL

Unién Europea - i}

Fondo Social Europeo Participantes de SERPAIS.

“El FSE invierte an tu filirm

ALAPAR.ONG 45



CLUB
FUENCARRAL

ALAFR

No. 92 | MAR | 2023

MEJORAS en el Club Fuencarral A LA PAR

Comenzamos el afio con cambios que nos hacen
mucha ilusién. jTenemos nuevas pistas de cristall
El cristal lateral ||ego hasta arriba del todo y son
similares a las que se utilizan en Word Pddel Tour.
También se han instalado unos toldos para mejorar

la visibilidad.

iSeguimos mejorando y creciendo cada dial

Mejoras en nuestras pistas de pddel.
Vuelve el RANKING FEMENINO

Después de varios afios, volvemos con mds ganas que
nunca durante las mafianas.

Para esta temporada, desde el Club Fuencarral A
LA PAR, ofrecemos la posibilidad de participar en
nuestro "Ranking Femenino” que consta de cuatro
fases, desde enero hasta mayo.

Tenemos a 32 parejas inscritas con muchas ganas de
jugar y divertirse en nuestras pistas. jLas mafianas
estdn mds animadas que nuncal Muchos partidos,
gente nueva por el club Y, también, sorteos con los
mejores productos de Bullpadel y del Funbar.

Déborah Lépez, Ada Mufioz,
Marisol Pérez y M® José Osma.
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Pozo mixto A LA PAR

El pasado 21 de enero realizamos el primer pozo
mixto de 2023. Una vez mds pudimos ver el gran
ambiente, la deporfividod de nuestros participantes y,
sobre todo, hemos podido comprobar que.. jlos mixtos
triunfan en nuestro club!

Los jugodores disfrutaron de una tarde muy ogrodob|e,
jugaron muchos porﬁdos Y, ademds, se repartieron
premios de Bullpadel tanto para los campeones como
para los subcampeones.

Rafael Diaz-Guardarmino, Elvira Diaz-Guardarmino,
Belén Espafia y Alfonso Nadal.

Tenemos un EQUIPAZO DE MENORES

El posodo 18 de febrero el equipo de menores, Fuencarral 1, se jugobo el ascenso a tercera divisién por primera
vez en su historia. La jornada comenzé contra el equipo Parla, al que no le valié un empate y peleé también

por €| ascenso.

Después de empezar con un resultado de 4-2 en
porﬂdos y posondo |uego a un 4-4, a falta de cuatro
porﬂdos nos encontrdbamos con 1 set abajo en cada
uno de ellos.

Nuestros jugodores se recompusieron 'y |ogroron
remontar los partidos a un set iguales, decidiéndose
todo en los sUper tie breaks. Finalmente, no puclo
ser y perdieron el por‘rido gue estuvo fan iguo|oo|o.
iQueremos felicitar a nuestro equipo de menores vy
darles la enhorabuena por llegar a jugarse el ascenso!

El equipo de menores A LA PAR.
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Celebramos NOCHE VIEJA

La Cuadrilla, el Club de Ocio de Fundaland A LA PAR,
que ya suma 120 jévenes con discapacidad intelectual,
celebro por primera vez la fiesta de las pre uvas en
nuestras instalaciones.

|nouguromos esta fiesta diver’ridl'simo, en la que todos
vinieron con sus mejores go|os, tomamos cécteles sin
alcohol y bailamos sin parar. Ademds, como quedaban
pocas horas para recibir el 2023, para evitar fallos,
hicimos un buen ensayo y todos juntos fomamos “las
gomi-uvas..

A través de esta actividad, ademds de muchas
ofras que organizamos los fines de semana para La
Cuadrilla, continuamos ‘rrobojondo para mejorar tanto
las oportunidades de acceso al ocio de los jévenes con

discopocidod intelectual como su calidad de vida.

Gonzalo, uno de los miembros de La Cuadrilla.

DIAS SIN COLE, mds que aprovechados

En el mes de febrero hemos tenido dos dias en
los que no ha habido clase en los co|egios, el 24
y 27 de febrero, pero si mucha diversién, porque
hemos organizado dos jornadas temdticas para
que disfrutaran de sus vacaciones mientras
oprendfon diferentes valores porque, jugar a
cambiar el mundo, lo cambia.

La temdtica que guio las dindmicas fue el
carnaval, aportando nuestro pequefio granito

de arena a los posib|es disfraces que pudieron
llevar  nuestros  pequefios  acompafiantes,
creando mdscaras y adornos.

48 FUNDALAND.ES



4 FUNDALAND_i

ALAFR

No. 92 | MAR | 2023

Nos visita el colegio Nuestra Sefiora del Recuerdo

Los alumnos de secundaria del co|egio Nuestra Sefiora del Recuerdo, vinieron a
conocer de primera mano la Fundacién A LA PAR. La jornada empezd con una
charla por parte de nuestro jefe de estudios Antonio Cavadas, momento en el que

nuestros visitantes pusieron en contexto nuestra historia.

Después realizaron una visita a los talleres ocupaciones, donde conocieron de
primera mano el ’rrobojo que realizan las personas con discopocidod intelectual.
Nuestra dltima porodo fue el huerto donde, de la mano de los Trobojodores,
pudieron realizar un taller de sembrado que dejé unas sensaciones increibles entre
los alumnos. Como colofén, compartieron junto a alumnos del co|egio un rato
realizando actividades deportivas.

Alumnos del colegio Nuestra Sefiora del Recuerdo.
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Solidaridad con las empresas en Fundacién A LA PAR

No tenemos palabras para describir el calor recibido
por parte de las empresas en estos ultimos meses. ,‘.};’:mm
Solidaridad con moytjscu|os; oprendiendo en la
Huerta, con nuestros hor‘re|onos; en nuestro obrador
de chuches; procﬂcondo depor‘re, yoga, gymkonos.
Retando a los mejores cocineros con CONncursos de
poe”os. Dando rienda suelta a la creatividad haciendo
coronas navidefias. Empresas, profesionales, pero,
sobre todo, personas opormndo su granito de arena
para transformar el mundo y hacerlo mds diverso e

inclusivo.

[Muchos gracias a todas y cada una de estas
compafiias que han demostrado con hechos, no

solo po|obr05, que realmente quieren contribuir a

este cambiol
Voluntarios en la Huerta.

Gracias
MFS, BANKINTER, BNP, AXA, IKEA,
KAPSCH, VICENS CONSULTING,
WERFEM, GLOBALVIA, TOTTO,
ASTRAZENECA, REDEVCO,
MUNDIFARMA, ACERINOX,
INIMA'Y GMP.

Voluntarios de Bankinter preparando una paella. Taller para aprender a hacer coronas de navidad.
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Voluntarios en Fundaland.
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El invierno no es pasado mientras abril no ha terminado

Un invierno que ha estado sembrado por un tiempo
loco: ||uvios, heladas intensas, so|,- a todo nos hemos
adaptado porque en huerta A LA PAR, nada nos para.

Los cultivos también han salido adelante en la huerta
y, por ejemp|o, las coles (brécolis, coliflores, poc-choi)
las hemos recogido temprano debido al sol que nos
acompafié en enero.

Los dias mds frios, nos dedicamos a p|0nificor la huerta
con proyectos y actividades. Nuevas mesas, nuevas
ideas para talleres y nuevas variedades para estar listos
al ||egc|r la primavera. Esperamos que sea radiante,
llena de co|ores, de mercodos, de ’ro||eres, vo|un+orioo|os,
actividades con empresas, visitas de co|egios, y la
tfengamos florida y hermosa.

iNos preparamos con ganas y mucha ilusién!

En febrero nos visité el primer colegio de 2023, el
Virgen de los Recuerdos quienes estuvieron con
nosotros haciendo semilleros siembra que te siembra.
AXA empresa en jornodo de voluntariado, se puso
manos a la obra y participd en el orreg|o de mesas
de cultivo y preparacion de sustrato para las nuevas
|o|c1n‘rc:ciones.

Marzo ya todo en marcha, corgodo de talleres para
co|egios, visitas de empresas, y la primera edicién del
mercado de este afio con nuevos productores que se
han sumado con producfos como encur’ridos, panoderl’o,
embuﬂdos, salsas canarias, quesos, etc. iUno gran
variedad para disfrutar de lo artesanol!

Y lo mds importante, nuestra siembra y cultivo de
huerta de verano para seguir disfrutando de este verge|

en p|eno ciudad.

iOs esperamos con ‘las huertas abiertas’!

En plena obra.
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D I F U S I o N INVESTIGACION Y DIFUSION

Judit Santos Ferndndez, Daniel Serrano Feito y Almudena Martorell Cafranga
han impartido clases en el curso disefio de itinerarios para la insercién sociolaboral
de personas con necesidades de apoyo, organizado desde la Facultad de Medicina de

la Universidad Comp|u’rense de Madrid.

Mercedes Herndndez Nufiez-Polo, Elena Maria Lorenzo Llamas, Maria
Concepciéon Alonso Rodriguez, José Luis Ayuso Mateos y Almudena
Martorell Cafranga «Spanish Validation of the Glasgow Depression Scale for
People with Intellectual Disabilities (GDS-LD) and of the Glasgow Depression
Care Supplement Scale (GDS-CS). Advances in Mental Health & Intellectual
Disabilities Journal.», DOI: 10.1108/AMHID-10-2022-0042

Isabel Cartagena y Ana Jiménez, participaron en la jornada Doble [nvisibilidad:
mujeres con discopocidod victimas de violencia de género, con la ponencia «Pisos para
mujeres victimas de violencia con discapacidad intelectual y recursos de apoyo
para personas con discapacidad intelectual». Organizada por la Direccién General de

Igualdad de la Comunidad de Madrid.

Claudia Lores, particips en la | Jornada de sensibilizacion y prevencién de ilicitos sexuales
en menores con la ponencia «Abuso sexual en personas con discapacidad intelectual».

Raul Gonzdlez, csistio o la [X Jornada Compartiendo Experiencias con la exposicién
«Un guifio al derecho a la sexualidad de las personas con discapacidad». Organizada

por FSIE
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Juntos transformamas la sociadad |

'IAJE DE VERANO

" DE FUNDAPLANII
1% ASTURIAS 696€

DEL 6 AL 11 DE AGOSTO

> 3 PORTUGAL 627€
" DEL 13 AL 19 DE AGOSTO

{?} LOS ALCAZARES 689€
- MURCIA
DEL 14 AL 20 DE AGOSTO

GRUPOS DE 13 PERSONAS
Y 2 MONITORES/AS

El precio incluye:

- traslados en autobuas
-pension completa
-excursiones organizadas (Asturias y Portugal)
- actividades nauticas y de ocio (Murcia

S

Si quieres participar
escribe a fundaplan@alapar.o
llama al 674 42 30 22


http://www.alapar.ong
https://www.facebook.com/ALAPARFundacion
https://twitter.com/fundacionalapar
https://www.instagram.com/fundacionalapar/
https://www.youtube.com/c/FundacionALAPAR
https://es.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-a-la-par

